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« PLUS LES BANQUIERS NEGLIGERONT LEURS CLIENTS,
PLUS NOTRE PROFESSION AURA DE L’AVENIR »

Décideurs : Depuis quand la profession
de gestionnaire de patrimoine « indé-

pendant » existe-t-elle ? Comment s’est-
elle développée ?

Patrick Canansia : Notre profession existe
depuis plus de 20 ans et sa reconnais-
sance va croissant, tant chez les clients
particuliers que chez les institutionnels
de Passurance la finance et I'immoaobilier.
Il existe plus ce 2 000 conseillers en ges-
tion cle patrimoine indépendants en France
et la plupart d’entre eux exercent les deux
métiers  le conseil en stratégie patrimo-
niale et le conseil en investissement. La
réglementation a aussi beaucoup contri-
bué a la reconnaissance de la profession.
Aujourd’hui, 75 % des conseillers en ges-
tion de patrimoine exercent seuls, mais la
tendance est au regroupement. Nous ne
représentons que 3 a 4 % de I'épargne des
Francais, mais la proportion dans les pays
anglo-saxons etant 10 fois plus élevée, une
poursuite de la croissance est probable.

Décideurs : Comment cet écosystéme se
structure-t-il ? Qui sont vos concurrents
directs, vos clients, vos prescripteurs ?
P. G. Nos dlients sont pour 'essentiel des
professions lipérales ou des chefs d’entre-
prise qui souhaitent un accompagnement
et un suivi global de leur patrimoine et de
feurs investissements. Cet accompagne-
ment prend en compte Vensembie de la
situation patrimaoniale, depuis le suivi des
compies jusqu’aux conséquences fiscales
et successorales des investissements, Rien

Entretien avec Patrick Ganansia, Associé-Gérant,
Initiatives financieres - MFO

de tel que le bouche & oreille dans notre
métier, mais nos principaux prescripteurs
sont les experts-comptables, les notaires,
et les avocats avec lesquels nous assurons
le suwvi global de nos clients. Nous venons
chercher leur spécialisation, ifs sont inté-
ressés par notre vision globhale de la situa-
tion de nos clients. En ce qui concerne nos
concurrents, I'atomisation du marché est
telle qu’ils sont divers dans leurs origines

banquiers, courtiers en assurance, agents
d’assurance, agents immaobilier,... Mais ils
sant peu nombreux & apporter une répon-
se globale dans la stratégie patrimoniale et
le conseil en investissement indépendant.

Décideurs : Vous présidez l'une des
principales associations profession-
nelles, La Boétie Patrimoine. Quel est
son role?

P. G. L’adhésion a une association per-
met d’asseoir sa visibitité sur le marché.
Mais le regroupement des cabinets sert
principalement a renforcer le poids de
nos structures pour défendre les intéréts
de nos clients et dans I'interface entre ac-
teurs du marché. De son coté, ta Cham-
bre des indépendants du patrimoine (CIP),

client est notre vraie valeur ajoutée  le
client connait son consultant cjui fe suit
dans la durée | notre indépendance nous
permet d’aider nos clients a cholsir la
stratégie la plus adaptée sans contrainte

notre offre est globale, avec des solutions
financiéres mais aussi immobiliéres ou de
défiscalisation. Enfin, nous faisons de la
« gestion accompagnée », c'est-a-dire que
nous ne prenons jamais de mandats de
gestion. Les clients sont seuls décision-
naires sur des propositions d’investisse-
ments ou d'arbitrage.

Décideurs ; Quelles valeurs défend Ini-
tiatives financiéres ?

P. G. ' Notre vocation est d'assurer un
service personnalisé dans le dévelop-
pement, la préservation, la gestion et
la transmission du patrimoine de nos
clients. Nous sommes particuliérement
reconnus pour assister les chefs d'en-
treprise dans les préalables a la ces-
sion d’entreprises (optimisation fiscale,
mise en place de garantie de passif,...).
Notre notoriété est assise sur notre ac-
compagnement dans le temps avec une
gestion en bon pere de famille plutét

75 % des conseillers en gestion de
patrimoine exercent seuls, mais la
tendance est au regroupement

qui rassemble pres de 2 000 membres,
est {"éguivalent d’'un ordre professionnel
qui, avec 'AMF comme autorité de tutelle,
contrble P'activité de tous les cabinets.

Décideurs : En quoi votre offre se différen-
cie-t-elie de celle des banques privées ?

P. . La continuité de la relation avec Je
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défensive, un suivi personnalisé et une
diversification tant en termes de solu-
tions d’investissement que de sociétés
de gestion ou de banques chez qui nous
faisons notre sélection. Nos valeurs fon-
damentales sont I'expertise, la disponi-
bilité, la déontologie, Vindépendance et
la personnalisation.
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